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2019年度スケジュール（後期）
No. 日程 時間 場所 研修 価格（税別） 申込締切

1 5/21(火) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ①移動介助の基本と姿勢 4,000 5/10(金)

2 6/13(木) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ②今更聞けない移動（移乗）介助の基本 4,000 5/31(金)

3 6/27(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ③管理者のためのメンタルヘルス研修 5,000 6/12(水)

4 7/16(火) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ④今更聞けない食事・排泄介助の基本 4,000 7/5(金)

5 7/25(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑤後輩育成研修 5,000 7/5(金)

6 8/9(金) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ⑥認知症と障害の関わり方支援 4,000 7/29(月)

7 8/23(金) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑦次世代リーダー・主任育成研修 5,000 8/12(月)

8 9/10(火) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑧緊急時の対応法講座 4,000 8/30(金)

9 9/12(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室
⑨アンガーマネージメントを活用したコミュニケーショ
ン入門

5,000 8/30(金)

No. 日程 時間 場所 研修 価格（税別） 申込締切

1 10/17(木) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ①すぐに現場で活用できる記録の書き方講座 4,000 10/4(金)

2 10/17(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ②施設管理者向けの部下育成研修 5,000 10/4(金)

3 11/20(水) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ③個別援助をするために必要な介護過程の展開知識 4,000 11/8(金)

4 11/20(水) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ④新入職員研修 5,000 11/8(金)

5 12/11(水) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑤移動介助の基本と姿勢 4,000 11/29(金)

6 12/12(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑥次世代リーダー・主任育成研修 5,000 11/29(金)

7 1/22(火) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ⑦認知症・障害の理解と関わり方支援 4,000 1/11(金)

8 1/22(火) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ②施設管理者向けの部下育成研修 5,000 1/11(金)

9 2/12(火) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑧アンガーマネジメントを活用したコミュニケーション研修 5,000 2/1(金)

10 2/14(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ①すぐに現場で活用できる記録の書き方講座 4,000 2/1(金)

11 3/12(木) 9：30～12：30 名古屋駅前教室 ⑨緊急時の対応法講座 4,000 2/28(木)

12 3/12(木) 14：00～17：00 名古屋駅前教室 ⑩後輩育成研修 5,000 2/28(木)



研修のお申込方法

①年間スケジュール及び研修詳
細より、ご希望の研修をお選び
ください

②研修お申込書に必要事項を記載
の上FAX送信もしくはインター
ネット上お申込フォームよりお申
込をしてください

③到着後、受講受託書兼請求書
をお送りします

④ご案内に基づき、研修費のお
振込みをお願いします

受付完了となります。

当日開催時間に会場までお越し
ください

～お申込にあたってのご注意事項～

1.受講申込後のキャンセルは、原則、いたしかねますのでご了
承ください。研修費お振込み後のキャンセルによるご返金をご希
望の際は振込手数料はご本人様負担となります。尚、研修を欠席
された場合は、欠席扱いとなりご返金はいたしかねますので、当
日は必ずご参加くださいますようお願い致します。

2.お振り込みは開講前日までにお願い致します。
※前日までの着金が確認できない場合、ご受講いただくことが
できない場合がございますのでご注意ください。

3.研修参加者が最低開講人数を満たさず、開講が中止となった場
合、お預かりいたしました研修費は当社にて振込手数料を負担の
上、ご指定講座にご返金いたします。

4.研修が中止となる場合は、実地日の7日前までにご連絡差し上
げます。

5.荒天時、災害発生時等急遽開催を中止することとなった場合は、
開催当日の朝8時までに、当校ホームページにてお知らせいたし
ます。その際の研修費は振込手数料当社負担にて全額ご返金致し
ます。

案内ページアドレス：https://www.sanko-fukushi.com/branch/nag/

お問い合わせ先：0120-294-350（平日8：50～19：30）

https://www.sanko-fukushi.com/branch/nag/


新人介護職員・現任介護職員

①すぐに現場で活用できる記録の書き方講座

会場・日時・定員

参加費

内容

4,000円（税別）

介護職にとって重要な業務である「記録」。記録の疑問や悩みを解消して、
伝わる記録を書けるようになりましょう。

目的

介護記録の目的、介護記録の書き方の基本

介護の場面ごとの記録のポイント

★名古屋駅前教室 10/17（木）9：30～12：30 定員30名
★名古屋駅前教室 2/14（木）14：00～17：00 定員30名

こんな方におすすめ



2年目以上の職員・管理者・役職者、これからリーダーとなる方、
後輩指導に悩んでいる方

②施設管理者向けの部下育成研修

会場・日時・定員

参加費

内容

5,000円（税別）

管理者がぶつかる壁の中で一番多いのは、部下とのコミュニケーション、
とりわけ「うまく育成できない」ということにリーダーは悩んでいます。

本研修では、管理職に必要な部下育成の基本である「聴くスキル」と「伝え
るスキル」を基本に、部下一人ひとりに対する対応の基本を学びます。

目的

部下との信頼関係構築「聴く」、ミスコミュニケーションについて、

部下との信頼関係構築「伝える」、部下の個別性に合わせた育成とは、

真のリーダーとは

★名古屋駅前教室 10/17（木）14：00～17：00 定員30名
★名古屋駅前教室 1/22（火） 14：00～17：00 定員30名

こんな方におすすめ



現任介護職員

③個別援助をするために必要な介護過程の展開知識

会場・日時・定員

参加費

内容

4,000円（税別）

利用者の自立支援において、介護職として利用者の課題解決のため目標に向
けて、チームでばらつきなく介護を提供することが重要です。そのためには、
介護過程の展開の知識が必要不可欠です。初任者研修や実務者研修で学んだ
知識を再確認しながら現場に役立つ介護過程の知識を学びましょう。

目的

利用者の全体像を把握するためのICFの理解

事例を使用しての情報の整理、ニーズの抽出、介護計画立案方法

★名古屋駅前教室 11/20（水）9：30～12：30 定員30名

こんな方におすすめ



新卒者・中途採用者

④新入職員研修

こんな方におすすめ

会場・日時・定員

参加費

内容

★名古屋駅前教室 11/20（水）14：00～17：00 定員30名

5,000円（税別）

社会人としても心構えを学び、学生からのマインドチェンジを行います。

また、社会人としての立ち居振る舞いを理解し、現場で可愛がられる職員を
育成することを目的にします。

目的

学生とビジネスパーソンとの違いを理解する、
介護職・医療職の社会的意義を考える、
新入職員に必要な接遇マナーの基本、
報告・連絡・相談・指示の受け方を知る



新人介護職員・現任介護職員

⑤移動介助の基本と姿勢

こんな方におすすめ

会場・日時・定員

参加費

内容

★名古屋駅前教室 12/11（水）14：00～17：00 定員30名

4,000円（税別）

力任せの介護になっていたり、介助中腰が痛くなっていませんか？

介護の資格を取得されていない方・実務経験の無い方はもちろん、経験のあ
る方も介護の基礎となる知識・技術を学び利用者と自分の体も守る介護をし
ましょう。

目的

ボディメカニクスの原則、基本動作の介助方法・ポイント



2年目以上の職員・管理者・役職者、これからリーダーとなる方、
後輩指導に悩んでいる方

⑥次世代リーダー・主任育成研修

会場・日時・定員

参加費

内容

5,000円（税別）

いち職員とリーダーの立場のちがいを理解し、後輩指導・育成の基本的な視
点から、理想のリーダー像を学びます。

組織の中核人材として活躍できる人材を目指します。

目的

リーダーとしての『人』の魅力・役割、リーダーシップに必要な5要素、
人材育成・管理の基本ステップ、相手の心を開く傾聴、モチベーションの
管理方法と後輩育成の実践

★名古屋駅前教室 12/12（木）14：00～17：00 定員30名

こんな方におすすめ



新人介護職員・現任介護職員

⑦認知症・障害の理解と関わり方支援

こんな方におすすめ

会場・日時・定員

参加費

内容

4,000円（税別）

介護の資格が無い方はもちろん、ヘルパーや初任者研修取得者も認知症（障
害）について学びなおしをすることで専門職として必要な知識と対応を身に
つけましょう。 介護の専門職として、認知症や障害特性等に係る知識を個
別支援に活かす視点が求められています。

目的

★名古屋駅前教室 1/22（火）9：30～12：30 定員30名

認知症とは、症状と対応の仕方・留意点について

障害の種類、障害ごとの支援のポイント

ICFに基づく障害のとらえ方



医療・介護業界にかかわる全ての方
患者様・ご利用者様・ご家族・職場内の良好な人間関係構築を目指す方

⑧アンガーマネジメントを活用した
コミュニケーション入門

会場・日時・定員

参加費

内容

5,000円（税別）

突発的な怒りの発生を防ぐコントロール術と、怒りの感情を我慢するのでは
なく、相手に適切に伝える方法を学びます。

目的

アンガーマネジメントの基本・学ぶことによるメリット、

怒りのメカニズム、怒りが発生する仕組み、１次感情と２次感情の違いを知る、
価値観の違いを体感する、

アンガーマネジメントを活用したコミュニケーションスキルの実践

★名古屋駅前教室 2/12（火）14：00～17：00 定員30名

こんな方におすすめ



新人介護職員・現任介護職員

⑨緊急時の対応法講座

こんな方におすすめ

会場・日時・定員

参加費

内容

4,000円（税別）

介護の現場では緊急時の対応を避けることができません。

利用者の一番近くにいる介護士だからこそ、利用者の小さな変化も見逃さず
適切な対応が求められます。緊急時の初期対応、手順をしっかり身につけま
しょう。

目的

★名古屋駅前教室 3/12（木）9：30～12：30 定員30名

介護場面で起きる緊急時（転倒・転落・誤嚥等）の観察のポイント
と初期対応について



2年目以上の職員・管理者・役職者、これからリーダーとなる方、
後輩指導に悩んでいる方

⑩後輩育成研修

こんな方におすすめ

会場・日時・定員

参加費

内容

5,000円（税別）

何からどのように教えてよいのかわからないという先輩職員の不安を解消し、主体
的に行動できる職員を育成する為のスキル習得を目指します。

目的

後輩育成とは、コーチングの基本、後輩育成テクニック、

グループワークでの実践 等

★名古屋駅前教室 3/12（木）14：00～17：00 定員30名




